
Maria Pia Bellitti 
Carpi (MO) 340 301 0804 mariapia.bellitti@gmail.com 

Nata il 06/12/1980 Nazionalità italiana Patente B 

ESPERIENZA PROFESSIONALE 

01/08/2021 – 
attuale 

Specialist in infermieristica di comunità 

Direzione Assistenziale – Azienda USL di Modena 

• Progettazione e sviluppo di strumenti e applicativi per le Case della Comunità e 
per gli infermieri di comunità. 

• Supporto all’apertura dei primi ambulatori di infermieristica di comunità 
dell’AUSL di Modena e coordinamento del percorso di definizione del profilo e 
delle clinical competence. 

• Progettazione di interventi formativi e di accompagnamento al cambiamento 
organizzativo, orientati al passaggio da un modello prestazionale alla presa in 
carico olistica. 

• Progettazione, organizzazione e gestione della Centrale di Telemedicina, inclusi 
strumenti operativi, formazione del personale, avvio tecnologico e definizione dei 
percorsi. 

• Collaborazione con le attività di promozione della salute, con gli eventi vaccinali 
territoriali e con la progettazione dell’accoglienza sanitaria dei profughi. 

27/02/2020 – 
30/06/2021 

Componente della Task Force aziendale per l’emergenza COVID-19 

Dipartimento di Sanità Pubblica – Azienda USL di Modena 

• Partecipazione al Call Center aziendale rivolto a cittadini e medici di medicina 
generale per informazioni su contatti, sintomi e percorsi assistenziali. 

15/01/2013 – 
30/06/2021 

Infermiera – Sistema Qualità e Accreditamento aziendale 

Azienda USL di Modena 

• Supporto alle strutture aziendali nella preparazione alle visite di accreditamento 
regionale e agli audit interni per la qualità. 

• Monitoraggio di indicatori di processo e di esito; predisposizione di protocolli, 
percorsi diagnostico-terapeutici e standard di prodotto. 

• Raccordo tra professionisti, direzioni dipartimentali e strutture nell’ambito di 
gruppi di lavoro aziendali e interaziendali. 

• Progettazione e realizzazione di attività formative per il mantenimento e lo 
sviluppo delle competenze della rete dei referenti Qualità e Accreditamento. 

11/2011-attuale Auditor Interno per la qualità 
Azienda USL di Modena 

15/12/2003 – 
14/01/2013 

Infermiera – U.O. Pediatria di Carpi 

Azienda USL di Modena 

• Attività in Patologia Neonatale di secondo livello, Pediatria, Pronto Soccorso 
pediatrico, Sala Parto e rooming-in. 

• Esperienza negli ambulatori di allergologia, nefrologia e pneumologia pediatrica. 

• Conduzione di incontri preparto dedicati al neonato e all’allattamento. 

• Relatrice al convegno “Una ruota che gira” sul contenimento del dolore in età 
pediatrica. 



ATTIVITÀ UNIVERSITARIA, DIDATTICA E TUTORATO 

22/07/2024 – 
attuale 

Tutor pro tempore dedicato 

CdLM in Scienze Infermieristiche Specialistiche nelle Cure Primarie e 
Infermieristica di Famiglia e Comunità – UNIMORE ex CdLM in Scienze 
Infermieristiche e Ostetriche con interesse in Assistenza Territoriale e di Comunità 
UNIMORE   

• Supporto alla progettazione e all’organizzazione delle attività didattiche e 
professionalizzanti del Corso di Laurea Magistrale. 

• Referente per l’internazionalizzazione del Corso di Laurea Magistrale. 

a.a. 2026/2027 

 

a.a. 2025/2026 

a.a. 2024/2025 

 

Docente a contratto MED/45 – 40 ore, 4 CFU CdLM in Scienze Infermieristiche 
Specialistiche nelle Cure Primarie e Infermieristica di Famiglia e Comunità UNIMORE 

Docente a contratto MED/45 – 40 ore, 4 CFU Corso di Laurea Magistrale in Scienze 
Infermieristiche e Ostetriche, orientamento Assistenza territoriale – UNIMORE 

Moduli: 

• “Strumenti di assessment e di presa in carico olistica della famiglia”. 

• “Metodi avanzati di infermieristica di famiglia e di comunità”. 

a.a. 2023/2024 Cultore della materia MED/45 – Scienze infermieristiche 

UNIMORE 

2026 Docente esperta nel percorso formativo-organizzativo “Dai servizi alla 
presa in carico di popolazione” 

Direzione Assistenziale e Area Formazione – Azienda USL di Reggio Emilia 

• Percorso dedicato all’attuazione del DM 77 nell’assistenza territoriale. 

periodi diversi Docente in percorsi per la transizione al lavoro di giovani con 
certificazione ai sensi della Legge 104/1992 

ForModena 

• Competenze informatiche per la ricerca attiva del lavoro e azioni orientative e 
formative rivolte a studenti delle scuole secondarie di secondo grado. 

SUPERVISIONE DI TESI DI LAUREA 
. 

A.A. Corso / Ateneo Titolo della tesi Ruolo 

a.a. 
2025/2026 

CdLM in Scienze 
Infermieristiche 
Specialistiche nelle Cure 
Primarie e Infermieristica 
di Famiglia e Comunità – 
UNIMORE 

− Assistenza territoriale a confront: catalogna ed Emilia 
Romagna, analisi organizzativa e prospettive di 
innovazione infermieristiche studente: Angelica 
Ancona 

− Competenze di pratica avanzata nell’infermieristica e 
nell’ostetricia di comunità nei contesti di Primary 
Health Care: una scoping review Studente: Valter 
Virga Maccano 

− Vivere e curarsi in diaspora: determinanti sociali, 
salute e integrazione della comunità bangladese a 
Marghera. Uno studio mixed-methods con focus sulle 
donne migranti. Student: Enrico Righini 

Relatrice  

a.a. 
2025/2026 

CdLM in Scienze 
Infermieristiche 
Specialistiche nelle Cure 
Primarie e Infermieristica 
di Famiglia e Comunità – 
UNIMORE 

− Case study di una persona con patologia oncologica 
avanzata: Gestione infermieristica della complessità 
clinic assistenziale e relazionale nel setting 
ospedaliero e del percorso di transizione delle cure, 
in presenza di fattori culturali rilevanti studente: Sara 
Fatigati 

Correlatrice 



A.A. Corso / Ateneo Titolo della tesi Ruolo 

− Case study di una persona con patologia oncologica 
avanzata e bisogni palliativi complessi: continuità 
assistenziale presa in carico territoriale e competenza 
culturale student Silvia Bagnato 

PROGETTI DI RICERCA E INCARICHI ISTITUZIONALI 

da settembre 
2022 

Joint Action CIRCE – Transfer of Best Practices in Primary Care (EU4H-
2021-JA-09) 

Progetto europeo coordinato da AGENAS 

• Partecipazione al progetto di ricerca che coinvolge regioni italiane e Stati europei per il 
trasferimento di buone pratiche nelle cure primarie. 

da febbraio 
2023 

“Lively ageing: una rete integrata di servizi e tecnologie per il benessere 
degli anziani” – T1-CN-25 

Capofila UNIMORE; partner Azienda USL di Modena 

22/05/2024-
attuale 

Valutatore per l’accreditamento della Regione Emilia – Romagna 
Organismo Tecnicamente Accreditante Regione Emilia Romagna 

attuale Componente del Comitato Unico di Garanzia 

Azienda USL di Modena 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

22/07/2026 Laurea Magistrale in Psicologia comportamentale e cognitiva applicata – LM-
51 

Università Telematica Giustino Fortunato 

28/03/2025 Master universitario di II livello “Funzioni Direttive e Gestione dei Servizi 
Sanitari” 

Università di Bologna 

18/07/2023 Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche e Ostetriche – LM/SNT1 

Università degli Studi di Modena e Reggio Emilia 

2017 Master universitario di I livello in Infermieristica di Famiglia e di Comunità  

Università di Pisa 

2009 Master universitario di I livello in E-Health, E-Care e qualità dei 
servizi socio-sanitari 

Università di Bologna 

2004 Laurea in Infermieristica – L/SNT1, abilitante alla professione sanitaria di 
infermiere 

Università degli Studi di Modena e Reggio Emilia 

2003 Diploma Universitario di Infermiere – ordinamento ante D.M. 509/1999 

Università degli Studi di Modena e Reggio Emilia 

1999 Diploma di Perito Capotecnico Informatico 

I.T.I.S. “Leonardo da Vinci” – Carpi 



DOCENZE E ATTIVITÀ FORMATIVE SELEZIONATE 

2014 “Formazione Referenti e Valutatori per la Qualità e l’Accreditamento” 

Docente 

2015 e 
2019 

“Formazione per auditor interni” 
Docente 

2016 “Il ruolo del coordinatore nel percorso di accreditamento” 
Docente 

2017 “Il sistema qualità del servizio impiantistico antinfortunistico” 
Docente 

2014 – 
2019 

“Mantenimento competenze Referenti Qualità” 
Docente 

2014 – 
2018 

Gruppo di miglioramento sull’accreditamento del Dipartimento 
interaziendale ad attività integrata di Medicina di Laboratorio e Anatomia 
Patologica 
Tutor 

COMPETENZE PROFESSIONALI 

Organizzazione e leadership 

Coordinamento di gruppi multiprofessionali; 
progettazione di PDTA; conduzione di audit clinici; 
gestione di progetti e processi di cambiamento. 

Qualità e accreditamento 

Accreditamento istituzionale, sistemi di certificazione, 
indicatori di processo ed esito, standard di prodotto e 
documentazione per la qualità. 

Formazione e comunicazione 

Progettazione e conduzione di eventi formativi, 
esercitazioni a piccoli gruppi e interventi educativi 
rivolti a professionisti e comunità. 

Competenze digitali 

Pacchetto Office, strumenti cloud, software di grafica, 
applicativi amministrativi e sanitari, archiviazione 
documentale e analisi dati. 

COMPETENZE LINGUISTICHE 

Lingua Comprensione Produzione scritta Produzione orale 

Inglese B2 B2 B2 

Spagnolo B1 B1 B1 

Francese B1 A2 B1 

ALTRE COMPETENZE E INTERESSI 

• Attrice di prosa e lettrice a livello amatoriale dal 2000. 

• Insegnante di pattinaggio artistico per bambini e ragazzi e di balli latino-americani per adulti. 

DICHIARAZIONI 

La sottoscritta è consapevole delle responsabilità penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, in caso di 
dichiarazioni mendaci, formazione o uso di atti falsi, nonché della decadenza dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento 
emanato sulla base di dichiarazioni non veritiere, ai sensi dell’art. 75 del medesimo D.P.R. 

Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel presente curriculum ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679 e della 
normativa nazionale vigente in materia di protezione dei dati personali. 

Carpi, 23 luglio 2026 Maria Pia Bellitti 

 


